
 
    
 
 
 
 
       
            
            
   
VALORACIÓN DEFINITIVA 
CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO COMO 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL FUERA DE CONVENIO CON LA 
CATEGORÍA DE: 
 
 
RESPONSABLE DE PROYECTO “DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
CUENCA DE OUED LAOU”. PLAZA 7. 
 

Nº 
CANDIDATO APELLIDOS, NOMBRE

Total Méritos 
Profesionales  (máx. 

95,5 puntos)

 Totat Méritos 
Académicos (máx. 

4,5 puntos)

TOTAL MÉRITOS 
(máx. 100 puntos)

2 Andreo Tudela, Juan Carlos 51,72 4,5 56,22

4 Arnal Alcobendas, Pablo 81,9 4,5 86,4

5 Caballero Sánchez, Juan 40,17 4,5 44,67

9 Gadea Sancho, Alfredo Santiago 65,61 4,5 70,11

16 Muñoz Clares, Bibiana 8,4 0 8,4

18 Pascual Martínez, Alvaro 46,02 0 46,02

19 Rodríguez Hernández, Mª José 35,88 4,5 40,38

20 Royo Aspa, Inés 77,36 4,5 81,86

25 Somlo Jahn, Roberto 95,5 4,5 100

27 Vera Cartas, Jordi 43,68 4,5 48,18  
 
 
Rabat, 11 de Marzo de 2008. 
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